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EDUCAGCAO FINANCEIRA

TRADICIONAL
OU DIGITAL?

Qual o melhor banco

para voce?

Na era da tecnologia, os bancos brasilei-
ros, que sempre foram destaques mun-
diais em termos de inovacdo tecnolé-
gica e seguranca, comecam a enfrentar
um novo desafio. Com tarifas menores
(muitas vezes nenhuma tarifa) e a pro-
messa de praticidade, os bancos digitais
estdo chegando para ficar e devem revo-
lucionar o universo financeiro.

Se vocé ja é uma dessas pessoas que vivem
no celular e lidam bem com tecnologia,
talvez seja hora de experimentar e eco-
nomizar bastante tempo e dinheiro com
uma conta digital como as oferecidas pelo
Nubank, Banco Inter ou Banco Original. Os
bancos tradicionais também ja estao crian-
do seus modelos digitais, como a Next, ge-
renciada pelo Bradesco, dentre outras.

A principal diferenca em relacdo aos
bancos tradicionais é que os bancos
digitais funcionam prioritariamente de
forma online — por meio de sites e apli-
cativos. Ou seja, nao existe a necessida-
de de procurar uma agéncia fisica para
realizar servicos (e em muitos casos se-
quer existe uma agéncia fisica).

Essa movimentacdo online vem desde
o momento de abertura da conta, cujo
processo é todo feito através do proprio
aplicativo, enviando fotos dos documen-
tos e, no maximo, uma foto (que pode ser

uma selfie tirada na hora, no celular); até
aassinatura é feita com o dedo natelado
smartphone. Simples assim. Apos apro-
vacdo, sua conta esta criada.

As transacdes também sao todas feitas
pelo celular: saldo, extrato, transferén-
cias, pagamentos e depdsitos (em al-
guns casos, é preciso gerar um boleto
bancario no aplicativo e realizar o pa-
gamento para receber o depdsito). Ja os
saques sao realizados utilizando a rede
de caixas eletronicos 24 Horas.

Os cartdes de crédito e débito, totalmen-
te integrados a conta, sdo mais um atra-
tivo dos bancos digitais. E possivel acom-
panhar todas as transacdes em tempo
real pelo aplicativo. As tarifas sdo bem
menores do que as aplicadas por bancos
tradicionais, sem falar que todos os car-
toes de crédito sao livres de anuidade.

Mas como fica a seguranca? Sem o mes-
mo lastro de um banco tradicional, é im-
portante verificar as garantias que cada
banco oferece. Muitos deles sdo prote-
gidos pelo FGC, o Fundo Garantidor de
Crédito. Nestes casos se, por exemplo, o
banco quebra, o FGC garante depdsitos
de até 250 mil reais aos correntistas.

Conhega as principais vantagens e
desvantagens dos bancos digitais:

VANTAGENS
1. NAO COBRAM TAXAS

Ndo hd cesta de servigos nem cobran¢a
pelas transagées online.

2. PRATICIDADE

As movimentacgées financeiras e possiveis problemas
em relagdo a conta podem ser resolvidos online.

3. POUCA BUROCRACIA
O acesso a conta é bastante descomplicado e nGo
existem limites de transagées, como depdsitos,
transferéncias ou pagamentos.

4. MELHORES OPCOES DE
INVESTIMENTOS

Além das inumeras opgbes de investimentos, as contas
digitais facilitam a transferéncia do seu dinheiro para
contas de Investimentos.

DESVANTAGENS

1. DEPENDENCIA DA
TECNOLOGIA

Pessoas que ndo tenham afinidade com a
tecnologia podem enfrentar dificuldades para
utilizar suas contas .

2. FALTA DE SUPORTE
PRESENCIAL

E comum o correntista ter medo da possivel
dificuldade para resolver problemas com
aequipe do banco.

3. TAMANHO DOS BANCOS
Bancos digitais costumam ser instituicbes novas e
pequenas, com algumas excegées (como é o caso
das plataformas digitais de grandes instituicées).
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PALAVRA DA

SUPERINTENDENTE

O ano de 2019 foi marcado por acon-
tecimentos importantes para todos
0s participantes e assistidos do Pla-
no BD.

Destaque para o acordo promovido
na denominada Acao Monitéria em
marco/2019, que possibilitou a re-
tomada do processo de Retirada de
Patrocinio do Plano BD, tendo como
beneficio inicial o ressarcimento
pelo patrocinador Bradesco, a partir
de marco/2019, das contribuicoes
extraordinarias relativas aos déficits
atuariais dos exercicios de 2015 e
2016, até entdo pagas por todos.

Outro ponto de grande importancia
viabilizado pelo acordo foi a prorro-
gacao do vencimento do contrato de
Assuncao de Divida do déficit atuarial
do exercicio de 2014, agora previs-
to para outubro/2021, cuja clausula
resolutiva, entao existente, definia o
inicio do pagamento de contribuicao
extraordindria, relativa a esse déficit,
a partir de abril/2019 e que, de acor-
do com o Plano de Equacionamento,
seria de 6% do nosso complemento
de aposentadoria, sem contar com as
contribuicoes extraordinarias que ja
vinham sendo pagas.

Como ja amplamente divulgado,
a retirada de patrocinio permitir3,
dentro do prazo legal, que todos os
assistidos do Plano BD possam optar
pela migracao da totalidade da sua
Reserva Matematica para o Plano de
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Beneficio administrado pela BVP -
Bradesco Vida e Previdéncia e, com
isso, continuar percebendo todos
os beneficios atualmente oferecidos
pelo Plano BD administrado pela CA-
BEC, com a garantia de manutencao
do seu atual nivel de renda, sem o
risco de pagamento de déficits atu-
ariais futuros.

Com relagao aos resultados apresen-
tados pelo Plano BD, ndo obstante
as dificuldades enfrentadas pelas
seguidas reducdes da taxa de juros
promovidas pelo COPOM - Comité
de Politica Monetaria, a CABEC vem
conseguindo superar a meta atua-
rial, porquanto atingiu, até novem-
bro/2019, 121,61% dessa meta.

Como se observa, 2019 tem sido um
ano proficuo para o Plano BD, visto
que foi neste ano que se resolveu o
principal problema que vinha redu-
zindo o saldrio e o beneficio dos parti-
cipantes e assistidos com o pagamen-
to de contribuicdes extraordinarias.
Com isso, a Diretoria espera que o
Natal seja comemorado por todos
que fazem o Plano BD de forma plena
e que o amor ao proximo floresca no
coracao de cada um de nés.

A Diretoria aproveita a oportunida-
de para agradecer a todos que aju-
daram direta ou indiretamente na
construcao dos resultados obtidos e
deseja um feliz Natal e um Ano-Novo
de muitas alegrias e realizacoes.

kg
b Sandra Nery

bl SUPERINTENDENTE
DA CABEC
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BEM-ESTAR

A arte da

RECICLAGEM

cultura da coleta seletiva e
Ada reciclagem esta cada vez

mais presente na sociedade,
mas o que fazer com os produtos
descartados? A aposentada Silvia
Helena Rodrigues Barreto, 55 anos,
participante do Plano BD da CABEC,
conseguiu unir sustentabilidade e
arte para criar uma série de produ-
tos artesanais.

Formada em Letras, Silvia foi fun-
ciondria do BEC de 1983 a 2006
e do Bradesco de 2006 a 2016. A
aposentadoria veio em 2012, um
ano apos ter seu primeiro livro
de cronicas publicado. O inte-
resse pela arte comecgou cedo.
“Sempre tive aptidao para de-
senhar, e os gibis que comprava
serviam de inspiragdo para dese-
nhar, criar minhas proprias estoé-
rias. A familia era sempre retra-
tada nos esbocos que fazia, nos
tracos seguros que os meus lapis
captavam’, conta.

Aos 11, Silvia j& desenhava placas
de latao para adornar as bolsas ar-
tesanais em couro que eram comer-
cializadas pela familia. Esse foi sé o
comeco, o portfélio de Silvia inclui
leques, quadros em vidro, quadros
espatulados, bijuterias, bolsas, es-

“
4

Hoje tenho 0 meu
pequeno atelié. Muitas

vezes trabalho mais de
oito horas por

dia, até mesmo a noite.
Mas, ao realizar

uma atividade
artesanal, a gente se
torna mais conectada
com a vida e com essas
pequenas coisas. E sao
elas que nos fazem
mais felizes”

Para conhecer mais o trabalho da Silvia, que agora
apresenta uma colecdo de produtos artesanais

ecoldgicos com temdtica natalina, visite o
Instagram @tendencia_sb ou ligue 85 98898-7235.
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culturas em isopor, chaveiros e muito
mais.

A reciclagem veio num processo na-
tural. “Muitas vezes, as coisas ao nos-
so redor funcionam como verdadeiros
depésitos de ideias. Conseguimos vi-
sualizar um novo significado para de-
terminado objeto. Ao reciclar estamos
dando uma nova releitura”, explica a
artesa, que confessa ter dificuldade
m “jogar fora".

Para ela, “a criagdo de pecgas artesanais
desenvolve a capacidade de percep-
¢ao, melhora nosso bem-estar, ajuda o
corpo a se sentir relaxado, desenvolve
nosso espirito artistico e, com isso, o
nosso sentimento de ‘recompensa’ pes-
soal se torna maior. Além disso, se vocé
se especializar em uma determinada
arte, podera ter um retorno financeiro
incentivador”.

A ex-bancéria considera ser uma pes-
soa privilegiada por finalmente conse-
guir realizar o sonho de ser artesa. “Hoje
tenho o meu pequeno atelié. Muitas ve-
zes trabalho mais de oito horas por dia,
até mesmo a noite. Mas, ao realizar uma
atividade artesanal, a gente se torna
mais conectada com a vida e com essas
pequenas coisas. E sao elas que nos fa-
zem mais felizes’, garante.

TEM UM BOM EXEMPLO DE BEM-ESTAR?
Conte-nos sua histdria, ela podera estar no préximo
Informativo Cabec. Envie sua sugestao para

jornalismo@cabec.com.br
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CONHECA O SEU PLANO

ENTENDA TUDO SOBRE O PROCESSO DE
RETIRADA DE PATROCINIO DO PLANO BD

O processo de retirada de patrocinio do Plano BD ganhou um novo félego em 2019 e, apds anos de espera,
finalmente estamos cada vez mais perto de encerrar esta etapa. Para quem estd ansioso em saber quais seréo
os préximos passos, preparamos uma linha do tempo contando toda a trajetéria do processo desde 2016,

a retomada das negociacées em 2018, os avancos e conquistas de 2019 e as expectativas previstas para 2020

2016

i

2018

O patrocinador Bradesco
apresentou proposta para
retirada de patrocinio do
Plano BD da CABEC no

primeiro semestre de 2016. L
As negociacdes foram

suspensas apos impasses
surgidos com a AFABEC
acerca da agdo monitoria.

Depois de quase um ano de
impasse, surgiu um movimento 04

espontaneo de um grupo de
assistidos que fez um abaixo-assi-
nado com cerca de 500 assinatu- MAI
ras. Mais de um ano depois outro
grupo composto por 4 assistidos
conseguiu abrir novamente as
negociagdes com o Bradesco. No
dia 4/05, foi realizada reunido
com representantes do Bradesco,
da Diretoria da CABEC, da
AFABEC e do grupo formado
pelos 4 assistidos para retomada
das negociag¢des entre Bradesco,
AFABEC e CABEC relativas a
retirada de patrocinio.

O Bradesco reenviou para
analise das entidades a
proposta original para a
retirada de patrocinio,
juntamente com a minuta do
contrato previdenciario e o
regulamento do novo Plano ja
aprovado pela SUSEP. O prazo
para retorno das consider-
acoes foi até 11 de junho, prazo
esse cumprido pela CABEC.

Os representantes do Bradesco
reuniram-se com a Diretoria da
CABEC e da AFABEC, respectiva-
mente, dando continuidade as
tratativas. Uma nova minuta do
contrato foi encaminhada pelo
Bradesco contendo as alteragoes
discutidas nas reunioes. A CABEC encaminhou ao
Bradesco a minuta
revisada, incluindo os
pontos de interesse dos
assistidos e participantes
do Plano BD discutidos na
O Bradesco encaminhou a reunido do dia 14/06.
CABEC e a AFABEC a segunda
minuta do Contrato

Previdenciario.

A CABEC devolveu ao
Bradesco a 2 minuta do
Contrato Previdenciario com

. as alteragdes propostas.
O Bradesco realizou nova s prop

reuniao em Fortaleza com a
Diretoria da AFABEC, para
analise da 2* minuta do
Contrato Previdenciario. No
mesmo dia, a tarde, reuniu-se
com a Diretoria da CABEC com
o mesmo objetivo.
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4 ! 2@ CABEC

‘Gaixa do Previdéncia Privada BEC



CONHECA O SEU PLANO

Realizacao, pela AFABEC, de
Assembleia Geral Extraordinaria,
com a presenga de 243 associa-
dos, quando foi decidida, por
unanimidade, aceitar a proposta
original apresentada pelo
Bradesco e constante na minuta
de acordo para encerrar a Agao
Monitéria, o principal entrave
para o inicio do processo de
retirada de patrocinio pelo
Bradesco.

A CABEC recebe o pedido
formal do Bradesco para
retirada de patrocinio do Plano
BD. No dia seguinte, a CABEC,
como patrocinadora do Plano,
também formalizou o seu
pedido de retirada.

Nos meses de maio e julho, como
parte do processo de retirada de
patrocinio, a CABEC segue com
as providéncias necessarias e
vende, por valor global acima do
avaliado, quatro dos seus cinco
imoveis, restando apenas a sede
da CABEC, localizada na Torre
Quixada e a participacado de
2,48% no Shopping Center
Penha em Sao Paulo.

Quatro dias antes do encerra-
mento do prazo para envio da
documentacgéo, a CABEC
formaliza o envio de dossié
contendo 1224 paginas a PREVIC.
A partir dai, a PREVIC tem até 60
dias Uteis para se manifestar
sobre a documentagao enviada.

Caso haja apenas uma
solicitagao de complemento
de documentacgdo por parte da
PREVIC, o prazo para encerrar
a etapa de analise documental
€& de no minimo 60 dias,
finalizando em 24/02/2020.
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2019

2020

A CABEC realizou encontro
para os participantes e
assistidos do Plano BD, com
a presenca de represen-
tantes do Banco Bradesco e
da BVP - Bradesco Vida e
Previdéncia.

O Termo de Acordo na Agao
Monitéria foi assinado pelos
representantes da CABEC,

AFABEC, AFBEC e Bradesco.

O Conselho Deliberativo da
CABEC define como
30/04/2019 a data-base que foi
utilizada pelo atuario para os
primeiros calculos. O prazo
legal da CABEC é de 180 dias
(a contar da data-base) para
encaminhar o dossié com
toda a documentagdo para
analise da PREVIC - Superin-
tendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar,
6rgdo do governo federal
responsavel pela autorizacao
da retirada de patrocinio.

Ultimo dia para a PREVIC
validar ou solicitar novos
documentos a CABEC. Caso
haja alguma solicitagéo, a
CABEC tera mais 30 dias para
atender as possiveis exigén-
cias da PREVIC que, por sua
vez, terd mais 30 dias para
responder novamente.

A partir dai, devera ser
publicada no Diario Oficial da
Unido a autorizagdo da
retirada de patrocinio. No
ultimo dia do més da pubili-
cagao da autorizagao, que
podera ser margo de 2020,
serao iniciados os calculos
finais do ativo e passivo do
Plano BD.

/6 CABEC
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CONHECA O SEU PLANO

Realizagdo de calculos para
mensurar direitos e obrigagdes
dos participantes, assistidos e
patrocinador; Individualizagao
das reservas matematicas;
conversao em dinheiro efetivo
(liquidez) de todos os investi-
mentos do plano BD; aporte do
patrocinador para cobertura do
déficit atuarial total.

Entre os meses de agosto e
outubro de 2020, caso tenha
sido autorizado, os partici-
pantes e assistidos do Plano
BD deverao preencher o
Termo de Opcao, indicando se
querem sacar, portar ou
migrar a integralidade da sua
reserva matematica do Plano
BD para a BVP - Bradesco
Vida e Previdéncia.

Em dezembro, ocorrerdo os
pagamentos e transferéncias
de acordo com a opgao
realizada.

A CABEC fara deposito judicial

para as pessoas que nao

tiverem feito nenhuma opgao.
Refor¢ando de que todo esse calenddrio s6 ocorrerd se

a PREVIC autorizar a retirada de patrocinio e publicd-
la dentro do previsto, ou seja marco de 2020.

Sera apresentada prestagao
de contas a PREVIC.

ACAO JUDICIAL PODERA GARANTIR MAIS
DE RS 18 MILHOES PARA A CABEC

Uma acdo movida em 1991 pela Abrapp (Associacdo
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar), em nome de 86 entidades associa-
das, contra a Uniao, o BNDES e o Fundo Nacional de
Desenvolvimento (FND) podera garantir a CABEC
cerca de R$ 18 milhoes, referentes a correcao dos ex-
purgos inflaciondrios das ja extintas Obrigacdes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento (OFNDs).

A acdo atualmente esta na fase de célculos, o que se
apresenta como uma longa discussao. Apés a homo-
logacgao desses calculos, chegar-se-a a fase de liqui-
dacao, ou seja, o pagamento. Este, porém, tera que
“entrar na fila” de precatérios do governo federal. O
valor final devido a CABEC sera definido apenas ao
final da execucdo da acao, descontadas as despesas
com os escritérios de advocacia e de calculo, que se-
rdo rateadas entre as entidades.

“Como todos sabem, o valor destinado a CABEC foi
cedido pelo Bradesco no bojo do acordo na Acao

INFORMATIVO CABEC | SETEMBRO / 2019

W,

Monitéria e serd distribuido a todos que fazem o Pla-
no BD. Nao podemos precisar ainda quando iremos
receber esse recurso, cujo valor global sera rateado
entre os participantes ativos e assistidos proporcio-
nalmente a reserva matematica individual, calculada
pelo atuario na data do célculo’, explica a Superin-
tendente da CABEC, Sandra Nery.

Criado em 1986, o FND foi autorizado a emitir papéis
para captar recursos denominados Obrigacdes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento (OFNDs), com
aquisicdo compulséria pelos fundos de pensao pa-
trocinados por empresas do setor publico, mediante
utilizacdo de até 30% de suas reservas técnicas.

Em 1990, o BNDES mudou o critério de correcao das
OFND:s (de IPC para BTN), com o qual os fundos de
pensao nao concordaram. Em razao disso, a Abrapp
ingressou com acdo judicial pleiteando a diferenca
da correcao monetaria, relativa ao periodo de abril
de 1990 a fevereiro de 1991.

(]
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RESULTADOS

Posicao em novembro/2019

A diminuicao dos riscos de agravamento do cendrio
externo, aliada a um ambiente politico favoravel ao
crescimento com taxa de juros e inflacdo mais baixas,
coloca o Brasil numa posicao favoravel frente a outros
paises emergentes e o torna mais atraente no cenario
global. Dentro desse cenario, até novembro os inves-
timentos do Plano BD obtiveram rentabilidade acu-

DISTRIBUIGCAO DOS INVESTIMENTOS

DISCRIMINAGAO NOV/19 | OUT/19 | ACUM./19
3,17% imoveis RENDA FIXA 027% 060%  7,75%
RENDA VARIAVEL 4,46% | 119%  3239%
8.14% 'enda | ESTRUTURADO 019% | 063%  450%
renda fixa IMOVEIS 0,47% 0,57% 3,44%
o o EMPRESTIMOS 0,66% | 057% | 10,25%
86,11% 1,45% estuturado RESULTADO DO PLANOBD  0,61%  0,64%  9,23%
META ATUARIAL 090% | 045%  7,59%
1,13% empréstimos
COMPARATIVO DO DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS
(% ACUMULADO/2019 - ATE NOVEMBRO)
META ATUARIAL [ 7,59%
(INPC + 4,61% a.a.)
RENTABILIDADE DO PLANO BD | 9.23%
inpC [ 3.22%
ircA [ 3.12%
1Brx-100 | 24,34%
iBovesPA I 23,15%
| | | | | |
0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%
QUANTIDADE DE PARTICIPANTES RESULTADO ATUARIAL DO PLANO BD
EM NOVEMBRO/2019
TOTAL: 1.186 NOV/19 ouT/19
o 133 -
beneficirios PATRIMONIO DE COBERTURA
1.027 de pensdo DO PLANO BD (A) 403.976.193 | 404.377.609
R RESERVAS MATEMATICAS (B) 484.050.080 484.914.609
(aposentados) 26 " ;
participantes DEFICIT TECNICO ACUMULADO (A-B) (80.073.888) (80.537.000)
ativos
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—
mulada em 2019 de 9,23% a.a., alcancando 121,61%
da sua meta atuarial, que foi 7,59%, no mesmo perio-
do. Na composicdo desse resultado, observa-se o bom
desempenho dos investimentos efetuados em Renda
Variavel, que renderam 32,39%, como também os pro-
prios papéis atrelados a Renda Fixa, que até outubro
acumularam 7,75%.

DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS

SANDRA MARIA NERY ARAUJO, DIRETORA-SUPERINTENDENTE; FRANCISCO LUIZ FERNANDES, DIRETOR-FINANCEIRO; ELISABETH MARIA MOREIRA LIMA PORTO, DIRETORA-ADM. E DE SEGURIDADE.
Av. Barao de Studart, 2360, Ed. Torre Empresarial Quixada, Loja B, Sala 06, Joaquim Tavora, Fortaleza - CE, CEP: 60120-002, Tel: (85) 3205-6450 | Fax: (85) 3205-6468.
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